Powiat Gliwicki -

Starostwo Powiatowe w Gliwicach Gliwice, 20.01.2021r.
ul. Zygmunta Starego 17

44-100 Gliwice

ZAPYTANIE OFERTOWE

Przedmiotem zamOéwienia jest wybdr instytucji finansowej zarzgdzajgcej Pracowniczymi
Planami  Kapitatowymi (PPK) oraz zawarcie z instytucjag finansowa umowy
o zarzadzanie PPK, a w konsekwencji tego wyboru umowy o prowadzenie PPK w imieniu
1 na rzecz zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Gliwicach, zgodnie z warunkami
zawartymi w niniejszym ogloszeniu oraz na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
4 pazdziernika 2018r. o Pracowniczych Planach Kapitatowych (Dz. U. z 2020r. poz. 1342
z pézn. zm.)

I. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Zakres rzeczowy zamOwienia obejmuje:
1. Wdrozenie PPK u Zamawiajacego.
2. Zawarcie umowy o zarzadzanie PPK.

W ramach przedmiotu zaméwienia, za wynagrodzeniem okreslonym w Ofercie, Wykonawca
zobowiazuje si¢ ze:

1) bedzie wykonywat obowigzki wynikajace z ustawy o PPK;

2) zapewni kompleksowe wsparcie formalno-prawne zwigzane z wdrozeniem PPK;

3) dostarczy Zamawiajagcemu materialty informacyjne w  wersji  papierowe;j
i elektronicznej dla pracownikéw (w terminie ustalonym z Zamawiajagcym, po
podpisaniu umowy o zarzadzanie PPK);

4) przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego spotkania informacyjne dla pracownikéw,
w terminach wskazanych przez Zamawiajacego, po podpisaniu umowy o zarzgdzanie
PPK;

5) przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego szkolenia uczestnikow PPK w zakresie
obstugi administracyjnej indywidualnego konta w terminach uzgodnionych
z Zamawiajacym po podpisaniu umowy o prowadzenie PPK;

6) przeprowadzi w siedzibie Zamawiajacego szkolenie dla pracownikéw Wydziatu
Finansowego oraz Wydzialu Organizacyjnego, Kadr i Szkolen w zakresie obstugi
modutu dla pracodawcy;

7) wyznaczy dedykowanego opiekuna do koordynacji proceséw wdrozenia PPK;

8) przygotuje petng dokumentacje i wzory dokumentéw dotyczacych PPK w wersji
papierowe] 1 elektronicznej;

9) nie bedzie pobieral Zadnych innych oplat, oprécz wynagrodzenia wskazanego
odpowiednio w umowach o zarzadzanie i prowadzenie PPK, okre§lonego w oparciu o
art. 49 i art. 50 ustawy o PPK;

10) zapewni nieodplatnie serwis internetowy oraz infolini¢ dla pracownikow
Zamawiajacego przystepujacych do PPK oraz pracownikéw prowadzacych sprawy
pracownicze zwigzane z PPK;

11)bedzie przestrzegal przepisow o ochronie danych osobowych, w szczegdlnosci
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych



osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE jako administrator danych dotyczacych uczestnikéw PPK.

Struktura wiekowa pracownikéw zatrudnionych w Starostwie Powiatowym w Gliwicach na
dzien 31.12.2020r. przedstawia si¢ nastepujgco:

Podziat wiekowy pracownikéw Liczba zatrudnionych pracownikéw
(w latach) w poszczeg6lnym przedziale
18-39 73
40-49 51
50-54 15
55-59 10
60 i powyzej 14
Razem 163
UWAGA!

W zaleznos$ci od sytuacji epidemiologicznej oraz stosownie do zalecen wydanych w tym
zakresie, szkolenia i spotkania bedg odbywaty si¢ stacjonarnie w siedzibie Zamawiajacego
albo beda odbywaty si¢ on-line. Materialy informacyjne dostarczone przez Wykonawce
stosownie do powyzszego beda miatly wersje papierowg i elektroniczng, albo wylacznie
elektroniczng.

Konsekwencja zawartej umowy o zarzadzanie PPK bedzie zawarcie umowy
o prowadzenie PPK na okres 4 lat.

II. TERMIN REALIZACJI PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Umowa o zarzgdzanie PPK — 4 lata od daty zawarcia umowy

III. Warunki udzialu w postepowaniu oraz sposéb dokonywania oceny spelnienia
tych warunkow

O udzielenie zamdéwienia moga si¢ ubiega¢ Wykonawcy, o ktérych mowa w ustawie o PPK,
a ktérzy spelniajg nastgpujace warunki:

1. Posiadajg wpis do ewidencji PPK prowadzonej przez Polski Fundusz Rozwoju.
Zamawiajacy zweryfikuje spelnienie warunku za pomoca strony:
https://www.mojeppk.pl/lista-instytucji-finansowych.html,

2. Posiadajg sytuacje ekonomiczng i finansowa umozliwiajacg realizacj¢ przedmiotu
zamOwienia .

Zamawiajacy uzna warunek za spelniony na podstawie os$wiadczenia Wykonawcy
podpisanego przez Wykonawce lub osobe (y) upowazniong (e¢) do reprezentowania
Wykonawcy.




3. Nie wszczeto wobec nich postegpowania o ogtoszenie upadtosci/likwidacji oraz nie zostata
ogloszona wobec nich upadtos$¢/likwidacja.
Zamawiajacy uzna warunek za spelniony na podstawie o$wiadczenia Wykonawcy
podpisanego przez Wykonawce lub osob¢ (y) upowazniong (e¢) do reprezentowania
Wykonawcy.

IV. Kryteria oceny ofert:

Wyboru Zamawiajagcy dokona na podstawie porOwnania i oceny przedstawionych ofert.
Zamawiajacy przy wyborze oferty bedzie si¢ kierowat ponizszymi kryteriami wyznaczonymi
przez ustawe o PPK o nast¢pujacych wagach:

1. Warunki zarzadzania §rodkami gromadzonymi w PPK - WZSPPK (max 50 pkt)
a). wynagrodzenie state za zarzadzanie PPK [%] — 40 pkt,
b). wynagrodzenie zmienne za osiggni¢ty wynik [%] — 10 pkt.

2. Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami — EZ (max. 30 pkt.), tj.
stopa zwrotu — 30 pkt.

3. Doswiadczenie — D (max 20 pkt.), w tym:
a). doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami inwestycyjnymi — 10 pkt.
b). doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami emerytalnymi — 10 pkt.

Znaczenie i opis oceny poszczegdlnych kryteriéw oferty:

L.p. Kryterium oceny ofert Maksymalna
liczba punktow

1. WZSPPK - Warunki zarzadzania $rodkami gromadzonymi w PPK Max. 50 pkt

1.1 WS - Wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK [ %] Max. 40 pkt
(w catlym okresie trwania umowy; bez stawek promocyjnych)

Wynagrodzenie za zarzadzanie PPK, zgodnie z art. 49 ust. 1 ustawy
o PPK - procent wartosci aktywéw netto funduszu w skali roku (nie
wyzsze niz 0,5%)

Zamawiajacy oceni kryterium na podstawie warto$ci wskaznika
wskazanego przez Wykonawce w ofercie.

Zasady przyznawanej punktacji:

Wskaznik najnizszy
sposrod zlozonych ofert

Warto$¢ punktowa = Wskaznik w ofercie badane;j X 40

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym
kryterium to 40 pkt.

1.2. | WZ - Wynagrodzenie zmienne za osiagniety wynik [%] Max 10 pkt
(w catlym okresie trwania umowy; bez stawek promocyjnych)

Wynagrodzenie za osiagni¢ty wynik zgodnie z art. 49 ust. 3 ustawy o PPK
— procent warto$ci aktywéw netto funduszu w skali roku (nie wyzszy niz




0,1%)

Zamawiajacy oceni kryterium na podstawie warto$ci wskaznika
wskazanego przez Wykonawce w ofercie.

Zasady przyznawanej punktacji:

Wskaznik najnizszy
sposrod zlozonych ofert

Warto$¢ punktowa = Wskaznik w oferty badanej X 10 pkt

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym
kryterium to 10 pkt.

EZ - Efektywnos$¢ w zarzadzaniu aktywami

SZ - Stopa zwrotu 12M wedlug notowania publikowanego na dzien
15 stycznia 2021r. na stronie https://analizy.pl/fundusze/ppk/notowania
dla PPK z datg docelowa 2040.

Zamawiajacy oceni kryterium na podstawie wartosci wskazanych przez
Wykonawce w ofercie

Zasady przyznawanej punktacji:

Stopa zwrotu oferty badanej
Wartos¢ punktowa = Stopa zwrotu najwicksza sposréd  x 30
ztozonych ofert

Maksymalna liczba punktéw do uzyskania przez Wykonawce w danym
kryterium to 30 pkt.

Max 30 pkt

D - Doswiadczenie

Max. 20 pkt

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi (DI).

Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowatl nastepujaco:

0-3lat -0 pkt
4 -6 lat—2 pkt
7 -9 lat -5 pkt
10 — 12 lat — 8 pkt
> 13 lat — 10 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych
przez Wykonawce w ofercie.

Max 10 pkt

3.2.

Doswiadczenie na polskim rynku w zakresie zarzadzania funduszami
emerytalnymi (DE).

Powyzsze kryterium Zamawiajacy bedzie punktowat nastepujaco:

0-61at—0 pkt

Max 10 pkt




7—121at -5 pkt
> 13 lat — 10 pkt

Zamawiajacy oceni dane kryterium na podstawie wartosci wskazanych
przez Wykonawce w ofercie.

Za najkorzystniejszg zostanie uznana oferta Wykonawcy, ktéra uzyska tacznie najwigksza
liczbe punktéw (C) w ramach kryteriéw oceny ofert, zgodnie z ponizszym wzorem:

Ostateczna ocena punktowa (C) wyliczana bedzie wg wzoru:
C=WZSPPK+EZ+D;

gdzie:

WZSPPK - Warunki zarzadzania §rodkami gromadzonymi w PPK

WZSPPK=WS + WZ, gdzie:

WS — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie stale za zarzadzanie PPK [%]”,
WZ — oznacza kryterium ,,wynagrodzenie zmienne za osiggni¢ty wynik [%],

EZ - Efektywnos¢ w zarzadzaniu aktywami = SZ - stopa zwrotu,

D - doswiadczenie D = DI + DE, gdzie DI — oznacza ,,doswiadczenie w zakresie zarzadzania
funduszami inwestycyjnymi”’, DE — oznacza ,,doswiadczenie w zarzadzaniu funduszami
emerytalnymi.

Punkty zostang obliczone w zaokragleniu do drugiego miejsca po przecinku.

V. Sposéb przygotowania oferty
1. Tres¢ oferty musi odpowiadac tresci ogloszenia.
2. Oferte sktada si¢ w formie pisemne;.

3. Oferta musi zawiera¢ wszystkie koszty zwiazane z prawidlowa i kompleksowa realizacja
zamowienia, zgodnie ze wszystkimi wymogami zawartymi w zapytaniu ofertowym.

4. Oferta musi zosta¢ sporzadzona w jezyku polskim i musi zawierac:

a). wypelniony formularz oferty — zgodny ze wzorem stanowigcym zalacznik nr 1 do
zapytania ofertowego, zawierajacy wszystkie wymagane informacje oraz o§wiadczenia o
akceptacji wszystkich postanowien zapytania ofertowego bez zastrzezen;

b). pelnomocnictwo do podpisania oferty, o ile prawo do podpisania oferty nie wynika z
innych dokumentéw ztozonych wraz z ofertg;

¢). wzory umow na zarzadzanie i prowadzenie PPK

Zaproponowane wzory moga podlega¢ negocjacjom 1 wymagaja akceptacji
Zamawiajacego.

5. Wykonawca poniesie wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i zlozeniem oferty.
Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztéw zwigzanych z udziatem w przedmiotowym
postepowaniu w szczegdlnosci zwigzanych z przygotowaniem oferty.

6. Zamawiajacy odrzuci ofert¢ Wykonawcy w przypadku, gdy:

a). nie bedzie ona spelniala wymagan okreslonych w Zapytaniu ofertowym,




10.
. Jesli nie bedzie mozna wybrac¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na uzyskanie takiej samej

11

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

b). Wykonawca nie spetni warunkéw udzialu w postgpowaniu,

¢). Wykonawca ztozyt ofert¢ po terminie sktadania ofert.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do poprawiania w ofercie oczywistych omylek
pisarskich, oczywistych omylek rachunkowych, z uwzglednieniem konsekwencji
rachunkowych dokonanych poprawek oraz innych omytek polegajacych na niezgodnosci
oferty z zapytaniem ofertowym, niepowodujacych zmian w tresci oferty.

W przypadku, gdy tres¢ oferty oraz zlozonych przez Wykonawce dokumentéw jest
niepetna, lub zawiera niescistosci w stosunku do zakresu wymaganego w ogloszeniu,
Zamawiajacy moze, w uzasadnionych przypadkach, zwréci¢ sie¢ do Wykonawcy
o uzupetnienie brakéw lub udzielenia wyjasnien, w wyznaczonym przez Zamawiajacego
terminie.

Zamawiajacy udzieli Zamoéwienia Wykonawcy, ktérego oferta zostanie uznana za
najkorzystniejszg po dokonaniu oceny ofert, zgodnie z zasadami opisanymi w pkt IV
Kryteria oceny ofert.

Oferty zostang sklasyfikowane zgodnie z liczbg uzyskanych punktéw.

liczby punktéw przez dwie lub wigcej ofert, Zamawiajacy sposrdd tych ofert wybiera
oferte z najnizszym wynagrodzeniem statym za zarzadzanie PPK.

Jezeli zostaly zlozone oferty o takiej samej wartoSci wynagrodzenia stalego
za zarzadzanie PPK, wodwczas Zamawiajagcy wybiera ofert¢ 2z najnizszym
wynagrodzeniem zmiennym za osiagni¢ty wynik.

Jezeli zostaty zlozone oferty o takiej samej warto$ci wynagrodzenia zmiennego za
osiggnicty wynik, wowczas Zamawiajagcy wezwie Wykonawcow, ktérzy ztozyli
porownywalne oferty, do zlozenia ofert dodatkowych, w okreSlonym przez
Zamawiajacego terminie. Wykonawcy skladajacy oferty dodatkowe nie mogg zaoferowaé
wynagrodzenia stalego i zmiennego wyzszego niz zaoferowano w ztozonych juz ofertach.
Wykonawca, ktérego oferta zostanie wybrana za najkorzystniejszg zostanie
za posrednictwem poczty elektronicznej, na adres wskazany w ofercie, poinformowany
o terminie podpisania uméw.

Umowy zostang zawarte na wzorze Wykonawcy, z uwzglednieniem wymagan
okreslonych w niniejszym postgpowaniu oraz w oparciu o o$wiadczenia Wykonawcy
zawarte w zlozonym Formularzu Ofertowym. W szczegdlnosci w umowach musi si¢
znalez¢ zapis o pierwszenstwie stosowania zapisoéw wskazanych w niniejszym zapytaniu,
w stosunku do zapisOw w zaproponowanym przez Wykonawce wzorze umowy.
Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do wniesienia uwag do zaproponowanych wzoréw
umoéw. Ostateczne zapisy umOw zostang ustalone w wyniku negocjacji z wybranym
Wykonawca.

W przypadku, gdy wybrany Wykonawca odstgpi od podpisania uméw z Zamawiajgcym,
mozliwe jest podpisanie uméw z kolejnym Wykonawcg, ktéry spetnia warunki udziatu
i uzyskal w zapytaniu ofertowym kolejna najwyzszg liczbg punktéw.

Umowa o zarzadzanie PPK zostanie zawarta na okres 4 lat z mozliwoscig wypowiedzenia
umowy na warunkach przewidzianych w art. 12 ustawy o PPK.

Zawarta umowa o prowadzenie PPK bedzie naturalng konsekwencja zawartej umowy
o zarzadzanie PPK, o ktérej mowa w pkt. 17.

Wykonawca jest zwigzany ztozong w postgpowaniu oferta do dnia 26 marca 2021r.
z zastrzezeniem pkt 20.



20. W przypadku zmiany przez ustawodawce terminu obowigzku zawarcia umowy
o zarzadzanie PPK, termin zwigzania ofertg bedzie wynika¢ z obowigzujacych przepisow
ustawy o PPK.

21. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert czg¢sciowych 1 wariantowych.

22. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do rezygnacji z udzielenia zamdéwienia i nie wybrania
zadnej oferty bez podania przyczyny.

VI. Sposob porozumiewania sie Zamawiajacego z Wykonawcami

1. Osoba upowazniona do kontaktow z Wykonawcami w sprawach dotyczacych
przeprowadzanej procedury jest Daria Frejno —tel.: 32 332 66 11

2. Wszelkie wnioski, zawiadomienia 1 informacje mozna przekazywa¢ w formie
elektronicznej za posrednictwem korespondencji e-mail przestanej na adres
wok @starostwo.gliwice.pl.

3. Zamawiajacy bedzie przekazywal Wykonawcom informacje w formie elektronicznej za
posrednictwem korespondencji elektronicznej wok@starostwo.gliwice.pl. Informacje
dotyczace odpowiedzi na pytania, zmiany zapytania ofertowego, zmiany terminu
sktadania ofert Zamawiajacy bedzie zamieszczat na stronie:
www.bip.powiatgliwicki.finn.pl/bipkod/15293137

4. Korespondencja, ktérej zgodnie obowigzujagcymi przepisami adresatem jest konkretny
Wykonawca, bedzie przekazywana w formie elektronicznej za posrednictwem poczty
elektronicznej do konkretnego Wykonawcy.

VII. Miejsce i termin skladania ofert

1. Oferty nalezy ztozy¢ do dnia 5 lutego 2021r. do godz. 12.00 (decyduje data i godzina
wplywu).
2. Oferty nalezy sklada¢ w formie pisemnej w zaklejonej kopercie w siedzibie
Zamawiajacego:
Starostwo Powiatowe w Gliwicach ul. Zygmunta Starego 17, 44-100 Gliwice

z dopiskiem ,,Zapytanie ofertowe - Wybor instytucji finansowej zarzadzajacej
Pracowniczymi Planami Kapitalowymi
Nie otwiera¢ przed dniem 5 lutego 2021r. godz. 12.00”

3. Oferty ztozone po terminie nie bedg rozpatrywane.

VIII. Sposéb prowadzenia rozliczen miedzy Zamawiajacym a Wykonawca.

Sktadki przekazywane przez Zamawiajacego beda przekazywane w ztotych polskich.



KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust.1 1 ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/94/WE (ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych) informujemy, iz:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Starosta Gliwicki z siedzibg
w Gliwicach przy ul. Zygmunta Starego 17;

kontakt z Inspektorem Ochrony Danych - tel. 32 231 96 86, e-mail:
10d @starostwo.gliwice.pl;

Pani/Pana dane osobowe bg¢dg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. , ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych oraz ustawy z dnia 4 pazdziernika 2018 r.

o pracowniczych planach kapitalowych w zwiazku z prowadzonym rozeznaniem rynku
majacym na celu wylonienie instytucji finansowej zarzadzajacej Pracowniczymi Planami
Kapitatowymi w Starostwie Powiatowym w Gliwicach;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wyltacznie podmioty uprawnione
do uzyskania danych osobowych na podstawie przepisow prawa oraz firma
LTC Sp. z 0.0. z Wielunia, Kancelaria Prawna COMESTOR Radca Prawny Ireneusz
Zartok z Mystowic;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres wynikajacy z przepisOw
prawa, tj. Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dn. 18 stycznia 2011 r. w sprawie
instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych;

posiada Pani/Pan prawo zadania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo
do ich sprostowania oraz prawo do ograniczenia ich przetwarzania;

ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych
wskazanego na wstepie;

podanie danych osobowych jest niezbedne w celu przeprowadzenia rozeznania rynku
majacego na celu wytonienie wykonawcy;

Pani/Pana dane nie bedg przekazywane odbiorcy w panstwie trzecim lub organizacji
mi¢dzynarodowej;

10) Pani/Pana dane nie beda poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji

(profilowaniu).



