Pyskowice, 19 maja 2023 r.

Zespot Szkot im. Marii Konopnickiej
44-120 Pyskowice
ul. Kard. St. Wyszynskiego 37

Nr naboru: ZSMK.02.2023

Zespol Szkol im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach
poszukuje

kandydata na stanowisko
GLOWNEGO KSIEGOWEGO

Do glownych obowiazkow pracownika na tym stanowisku naleze¢ bedzie m.in.:

— prowadzenie ksigg rachunkowych w systemie komputerowym,
— kontrola naliczania wynagrodzen,
— wykonywanie sprawozdan finansowych, budzetowych, statystycznych, analiz na

potrzeby jednostki nadrzedne;j,

— prowadzenie obowigzujacej dokumentacji,

— przestrzeganie dyscypliny finanséw publicznych.

Wymagania niezbedne:

1.

Okreslone w art. 6 ustawy 0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. Nr 223 z 2008r.
poz.1458 z p6zn.zm.)

Wyksztalcenie:

— ekonomiczne jednolite studia magisterskie lub ekonomiczne wyzsze studia

zawodowe, lub uzupetniajace ekonomiczne studia magisterskie, lub ekonomiczne
studia podyplomowe,

albo

ukonczenie Sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej o kierunku
rachunkowos¢,

albo

wpis do rejestru biegltych rewidentéw na podstawie odrebnych przepisow,

albo

posiadanie certyfikatu ksiegowego uprawniajacego do ustugowego prowadzenia
ksigg rachunkowych lub $wiadectwa kwalifikacyjnego uprawniajacego do
uslugowego prowadzenia ksigg rachunkowych, wydane na podstawie odrgbnych
przepisow.

Doswiadczenie zawodowe:
— przynajmniej trzyletnia praktyka w ksiggowosci w przypadku ekonomicznych

jednolitych studiow magisterskich lub ekonomicznych wyzszych studiow



zawodowych, lub uzupehiajacych ekonomicznych studia magisterskie lub
ekonomicznych studiéw podyplomowych albo

— przynajmniej szesScioletnia praktyka w ksiggowosci w przypadku ukonczenia
sredniej, policealnej lub pomaturalnej szkoty ekonomicznej o kierunku
rachunkowos¢.

Umiejetnosci: obsluga systemow ksiegowych 1 placowych VULCAN, obstuga

EXCELa, PLATNIKa.

Znajomos$¢ przepisow:

e ustawy o rachunkowosci z dnia 29 wrze$nia 1994r. (Dz.U.2021 poz.217
z pdzn.zm.)

e ustawy o finansach publicznych z dnia 27 sierpnia 2009r. (Dz.U. 2022 poz.1634)

e rozporzadzenia Ministra Rozwoju i Finansow w sprawie rachunkowosci oraz
planéw kont dla budzetu panstwa, budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,
jednostek budzetowych, samorzadowych zaktadéw budzetowych, panstwowych
funduszy celowych oraz panstwowych jednostek budzetowych majacych siedzibe
poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 13 wrzesnia 2017r. (t.j.Dz.U.
2020 poz.342)

e rozporzadzenia Ministra Finansow z 2 marca 2010 roku w sprawie szczegotowe;j
klasyfikacji dochodéw, wydatkéw, przychodow i1 rozchodéw oraz srodkow
pochodzacych ze Zrodet zagranicznych (Dz.U.2022 poz. 513)

e ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz.U. 2022
poz.1710)

e ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych
(Dz.U.2022 p0z.1009)

e ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $swiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz.U.2022 poz.1732)

e rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 11 stycznia 2022 w sprawie
sprawozdawczos$ci budzetowej (Dz.U.2022 poz.144)

e inne, wymagane w celu zapewnienia przestrzegania prawa

Wymagania dodatkowe:

1.
2.

Wyksztatcenie: zgodnie z wymaganiami niezbgdnymi.

Doswiadczenie zawodowe: mile widziane doswiadczenie i zatrudnienie na stanowisku

gléwnego ksiggowego w jednostkach samorzadowych.

Umiejetnosci:

e znajomos¢ aktéw prawnych zwigzanych z dzialalno$cig jednostek budzetowych,

e znajomos¢ przepisow z zakresu prawa samorzadowego, KPA, zamowien
publicznych, prawa pracy,

e Dbiegla znajomo$¢ obstugi komputera,

e znajomos¢ obstugi programéw finansowo-ksiggowych (Vulcan - Finanse, Vulcan-
Place, pelna ksiggowos$¢ budzetowa), SIGMA EDUKACJA (plany finansowe
1 sprawozdawczo$¢), obstugi bankowosci elektronicznej, systemu Platnik, systemu
EPUAP,



znajomos$¢ zasad sporzadzania sprawozdan budzetowych i1 finansowych,
umiejetnos¢ planowania 1 sprawnej organizacji pracy,
dyspozycyjnosc i kreatywnoSeé.

Predyspozycje osobowosSciowe oraz umiejetnosci interpersonalne:
rzetelno$¢, skrupulatnos$¢, cierpliwos¢, samodyscyplina, umiejetno$¢ pracy w zespole,
komunikatywno$¢, gotowo$¢ do podejmowania nowych zadan, wysoka kultura osobista.

Informacja o warunkach i miejscu pracy na danym stanowisku:

praca w pelnym wymiarze ( 1 etat)

praca w budynku Zespotu Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach, przy
ulicy kard. St. Wyszynskiego 37

praca z monitorem ekranowym min. 4 godziny dziennie,

obstluga urzadzen biurowych,

delegacje stluzbowe w przypadku szkolen, wyjasnien spraw w urzedach
1 instytucjach o§wiatowych lub dostarczania dokumentéw,

kontakt z pracownikami, z podmiotami zewn¢trznymi.

Kandydaci, ktorzy spelniaja kryteria formalne zostana zaproszeni na rozmowe
kwalifikacyjna.

Dodatkowe informacje:
W miesigcu poprzedzajacym date publikacji niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia

0sOb niepetlnosprawnych, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej
oraz zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych nie przekroczyt 6%.

Wymagane dokumenty:

zyciorys kandydata (CV) wraz z dopiskiem ,,Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie
danych osobowych w celach rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r.
0 ochronie danych osobowych (tekst jedn. Dz.U. z 2002r. nr 101. poz.926
z pozn.zm),

list motywacyjny z podanym numerem naboru,

kwestionariusz osobowy,

oswiadczenie o niekaralnosci,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych,
oswiadczenie o przyjeciu do wiadomosci faktu obowigzku publikacji w Biuletynie
Informacji Publicznej danych osobowych kandydata.

(wymienione wyzej dokumenty winny by¢ potwierdzone wtasnorgcznym podpisem)

kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie i staz pracy oraz inne
dodatkowe  kserokopie = dokumentdow o  posiadanych  kwalifikacjach
1 umiejetnosciach,

kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wymagane doswiadczenie zawodowe,



e kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢, w przypadku zamiaru
korzystania z uprawnien, o ktérych mowa w art.13a ust. 2 ustawy o pracownikach
samorzadowych.

Wszystkie dokumenty zawarte w ofercie muszg by¢ sporzadzone w jezyku polskim w formie
umozliwiajacej ich odczytanie.

Dokumenty prosimy dostarczy¢ osobiscie lub przesta¢ poczta na adres:
Zespol Szkol im. Marii Konopnickiej

44-120 Pyskowice

ul. Kard. St. Wyszynskiego 37

w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 maja 2023 r. do godz. 15.00.

Dokumenty, ktore wptyng do Zespotu Szkot im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Szczegdtowe informacje mozna uzyskac¢ w sekretariacie Szkoty — tel. (32) 233 25 96.

Pakiet informacyjny zawierajacy opis stanowiska pracy (zat. nr 1), charakterystyke wymagan
na stanowisku (zal. nr 2) oraz pozostate zatgczniki do Regulaminu Naboru Pracownikéw
nalezy pobra¢ z Biuletynu Informacji Publicznej (BIP) ze strony internetowej Zespotu Szkot
im. Marii Konopnickiej w Pyskowicach lub ze strony Starostwa Powiatowego w Gliwicach.



